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V.- CON NUESTROS ALUMNOS Y ALUMNAS

INTRODUCCION.

La ensefianza reglada, vehiculo de transmision de inform acién y cultura que ha venido
desarrollandose en nuestro pa is, plantea una serie de disfunciones que la LOGSE ha
querido corregir.

El programa d e contenidos es igual para todos los alumnos. Como éstos no tienen el
mismo nivel de conocimientos ocurre que, mientra s unos pierden la motivacién porque
la tarea les resulta demasiado facil, otros se aburren porque no entienden lo que se
les ensena.

Teniendo en cuenta que en las Ensefianzas Medias cada profesor da clase a ciento
veinte alumnos por término medio, atender las necesidades educativas de cad a
alumno resulta una tarea casi imposible con una metodologia expositiva.

Por otro lado, los contenidos de las distintas areas no siempre coinciden con la s

necesidades de los alumnos. En este momento, con el fantasma del paro afectand o
incluso a los niveles universitarios, la variable de "logro" no ayuda precisamente  a
activar la motivacion.

En estas condiciones, el aprendizaje se realiza defectuosamente o permanec e

bloqueado y las capacidades de determinados alumnos no se desarrollan.

Otra de las criticas que se ha hecho a este tipo de educacion e s su caracter tradicional

repetidor de modelos y conocimientos, asi como el papel preponderante de | a
memoria, al evaluar el producto y no los procesos. Tengamos en cuentaque enla s
programaciones se hace referencia a la metodologia de la ensefanza, per o]

dificilmente a las estrategias de aprendizaje.

Para dar respuesta a estos problemas, en la Reforma Educativa se tienen en cuenta
las aportaciones de la moderna psicologia sobre la forma en que se construye e I
conocimiento, a través de los aprendizajes, para tomar decisiones a la luz de dich o
conocimiento.

Hay que tener en cuenta, no obstante, que en la actualidad no existe ninguna teoria
que, por si misma, dé cuenta de los procesos de desarrollo y del papel que en ellos
desempefian las practicas educativas, incluidas las escolares. Todas tienen caracter
parcial, son complementarias e incluso contradictorias.

En su fuente psicoldgica del curriculum, la reforma educativa se fundamentaenla s
teorias cognitivas del conocimiento y en la teoria del aprendizaje y de la instruccion.
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De ellas obtiene los siguientes principios que habra que considerar al programar| a
accion educativa:

1.- Se debe partir de los conocimientos previos del alumno.

2.- Los aprendizajes han de ser significativos.

3.- Ha de conseguirse que el alumno pueda llegar a aprender significativament e
por si mismo.

4.- Tiene que lograrse que las relaciones entre los nuevos conceptos y lo S
conocidos se realicen de manera personal y creativa.

5.- Por ultimo, debe tenderse a que los aprendizajes modifiquen los esquemas de
sus conocimientos, desarrollando asi sus capacidades.

CAMBIOS METODOLOGICOS.

Estos principios suponen todo un reto. Ensenar ya no es sél o transmitir conocimientos.
Implica también, y sobre todo, programar actividades encaminadas a desarrolla r
estrategias para la resolucién de problemas, recoger y ordenar criticamente | a
informacién. En definitiva, para aprender a aprender.

Vamos a exponer un programa de actuacion para desarrollar la actitud del valor
escuchar.

"El individuo que no se interesa por sus semejantes es quien tiene las mayores
dificultades en la vida y causa las mayores heridas a los demas; de eso S
individuos surgen todos los fracasos humanos" (H. Spencer)

Para detectar sus conocimientos previos, es decir, para real izar una evaluacién previa,
se empieza por pedir a los alumnos que piensen en alguna situacién de su vida real
en la que sintieron que no se les escuchaba.

Se les plantea la siguiente cuestion: jcuales son los habitos desfavorables qu e
impiden una escucha eficaz? Algunas de las reflexiones pueden ser:

1.-  No queremos escuchar. No reconocemos su importancia, nos distraemos ,
hablamos pero no escuchamos. En el fond o no queremos obtener ayuda de los
demas.

2.- Simular que escuchamos; podemos asentir, gesticular etc., pero mentalmente
estar ausentes, o estar pensando en nuestra proxima intervencion, demostrando
mas interés en nuestras ideas que en aprender de otros.

3.- Tener una actitud indiferente, sin importarnos lo que los dem as dicen o piensan.
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4.- Interrumpir: no permitimos completar una frase, tratamos de mejorar las ideas
del interlocutor.

5.- Escuchamos soélo lo que nos interesa. Aceptamos solamente aquéllasidea s
que apoyan nuestras conclusiones y pensamientos.

6.- Tratar de dominar el debate, negandonos a compartir nuestras ideas e intentar
imponerlas, o ponernos a la defensiva.

7.- Creer que estamos en lo correcto, es decir, los demas estan equivocados. No
buscamos areas de acuerdo o intereses comunes, mantenemos un enfoqu e
personal estrecho.

En contraste con esta en umeracion de habitos que dificultan la escucha, observemos
la descripcion que hizo de Sigmund Freud, maestro en el arte de escuchar, un a
persona que lo traté:

"Me impresiondé tanto que no lo ol vidaré jamas. Tenia cualidades que nunca he
visto en ningun otro hombre. Yo nunca habia visto una atencion ta n
concentrada. No se trataba en absoluto de una mirada penetrante y agresiva.
Sus ojos eran calidos y simpaticos, su voz grave y bondadosa. Gesticulab a
poco, pero la atencion que me presto, su captacion de lo que yo deciaau  n
cuando me expresara mal, eran extraordinarias. Es indescriptible loque s e
siente cuando se es escuchado asi" (D. Carnegie 1988).

A partir de aqui, se puede reflex ionar sobre este texto para buscar las cualidades que
puede presentar una persona eficaz en el arte de la escucha.

Una vez detectadas las cualidades, se debe pasar a la accion. Se trata de modificar

los habitos, mejorando la actitud para la escucha. Analizando los posibles mecanismos
gue pueden llevar a los alumnos a no recibir o asimilar adecuadamente la informacion,

se puede proceder a cambiar las propias técnicas educativas, efectuando cambio s
metodoldgicos y abordando diferentes estrategias para que el disefio de la S
actividades contemple los valores de la ¢ omunicacién, en la que el alumnado aprende

a aprender.

En el area de Tecnologia esta circunstancia se ve propiciada ya que, en la mayoria de
los casos, se trabaja en grupo y existe la necesidad de transmitir informacion dentro
de ély que los demas companieros la entiendan perfectamente. En el momento en el

que un alumno tenga alguno de los habitos que conduzc an a una escucha defectuosa,
se podra detectar rapidamente ya que se produciran descoordinaciones, discusiones,
mal funcionamien to del grupo, etc. Si el docente conoce los habitos que la producen,

podra mediar adecuadamente para corregirlos.
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MAPAS MENTALES.

Se entiende por mapa mental:

a) "La técnica mediante la cual podemos exteriorizar conceptos, que también ayud a
a comprender con significado, explicitar y relacionar el aprendizaje adquirid o}
recientemente con el que ya se poseia, permitiendo la comprension de los conceptos

y sus relaciones jerarquicas" (Novak 1984).

b) "Instrumento que refleja el modo de pensar y resolver problemas a través de I
analisis de la informacion" (Prieto Sanchez 1989).

Papel de los mapas mentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En la ensefianza, los mapas mentales pueden ayudar al profesor a:

Clarificar sus programaciones.

Evidenciar la relacion entre los objetivos de cada co ntenido con los objetivos de
area y de Etapa.

Jerarquizar contenidos.

Establecer requisitos previos y relaciones entre contenidos.

Evaluar de una manera mas objetiva el desarrollo de los esquemas mentale s
conseguidos por el alumno, en funcién de la precision y complejidad dela s
relaciones establecidas.

Como técnica para construir aprendizajes, los alumnos pueden utilizarla para:

- Analizar contenidos de libros, textos, conferencias.
- Relacionar y jerarquizar los bloques de conceptos de una asignatura.

Coémo realizar un mapa mental.

J. Novak y B. Gowin proponen el siguiente modelo para alumnos delaE.S.O.yd e
Bachillerato:

1.- Los alumnos deben elegir uno o dos parrafos de un libro de texto especialment e
significativo. Deben leerlo y seleccionar los mas importantes, esenciales para entender
el texto. Después, se debe proyectar o escribir en la pizarra y discutir  con ellos cual
es la idea mas importante, mas inclusiva del texto y colocarlo el primero de otra lista.

2.- Ordenar los otros conceptos, de mayor a menor generalidad o inclusividad. S i
existe alguna discrepancia sobre el orden a seguir, se aprovechara para sugerir que
puede haber mas de un modo de entender el contenido de un texto.

50 DEL CLAVO AL ORDENADOR



3.- Empezar a elaborar el mapa conceptual usando la lista ordenada como guia para
construir la jerarquia conceptual. Se d ebe seguir pidiendo a los alumnos que busquen
palabras de enlace apropiadas para f ormar las proposiciones que muestren las lineas
del mapa.

4.- Buscar relaciones cruzadas entre los conceptos de una y otra parte del mapa
Elegir y colocar palabras de enlace.

5.- En los primeros intentos, es probable que los mapas tengan una mala simetria o
presenten grupos de conceptos con localizacié n deficiente respecto a otros conceptos
o grupos de conceptos con los que estan re lacionados. Los alumnos deben saber que
para conseguir una buena representacién de los significados prop osicionales, tal como
ellos los entienden, hay que rehacer el mapa una o0 mas veces.

Como forma de entrenamiento, puede repetirse el ejercicio con otros textos
individualmente o en pequefios grupos. Puede resultar también interesante proyectar
o representar en la pizarra algun m apa construido por un grupo de alumnos, para que
al leerlo, los demas comprendan de qué trataba el texto tal como interpretaronlo s
autores.

Si se desea evaluar la elaboracién del mapa, se puntuara de la siguiente manera:

- Validez de relacién entre conceptos y proposiciones. (1 punto cada relacié n
correcta).

- Niveles jerarquicos en términos de inclusividad. (5 puntos cada acierto).

- Conexiones cruzadas significativas val idas. (10 puntos cada una y 2 puntos las
conexiones cruzadas validas que no tengan significacion especial).

Si entre estas ultimas hubiera alguna especialmente creativa, se valorar a
adicionalmente.

Los mapas mentales se u tilizan en la ensefianza como estrategia para desarrollar las
estructuras cognitivas. Como ejercicio, sirven también para analizar el contenidod e
libros, textos y todo tipo de informacion.

Elaborar un mapa conceptual del presente apartado.
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Fig. 1.- Esquema simplificado en el que se representa un mapa conceptual para planificarru
programa de instruccion. (J. Novak y B. Gowin).

Envia el mapa conceptual a la tutoria para su valoracion

EL CONSTRUCTIVISMO.

1.- Bases conceptuales.

El constructivismo no es una teoria psicoldgica en sentido estricto sino un marco
de referencia de los principios que explicarian los cambios que se producen en
las personas cuando participan en actividades educativas.

Su cuerpo conceptual lo recibe de la Psicologia cognitiva y de la teoria del
Aprendizaje y de la Instruccién.

Cada teoria aporta su enfoque particular, coincidente en unos casos,
complementario en otros y a veces contradictorio.
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2.- Cémo se construye el individuo.

Segun la concepcidén cognitiva del desarrollo, el individuo no es sélo un
producto de un determinado entorno, de una determinada cultura. Tampoco es
el resultado de sus condiciones internas.

El individuo se construye constantemente a si mismo a través del desarrollo de
sus capacidades cognitivas, afectivas, motrices y de relacion en la interaccion
dinamica de ambos factores.

No percibe ni reproduce la realidad tal como es, sino que de esa realidad capta
determinados estimulos y no otros, dependiendo de sus experiencias vividas.

La construccién que realice dependera de las representaciones internas qu e
haga de los nuevos aprendizajes y de las acciones que realice como resultado
de esas representaciones mentales.

2.1.- Los esquemas. Piaget.

2.1.1.- Los esquemas son representaciones mentales de la realidad tal como la
experimenta el individuo.

Para comprender cualquier situacién de la vida cotidiana es necesario tener una
representacion interna de los distintos elementos que estan presentes en ella.
Una persona que asistiera a una misa del rito catdélico sin conocer | as claves para
interpretar la ceremonia no entenderia absolutamente nada.

Se tienen diferentes puntos de vista sobre una situacién porque cada person a
interpreta el mundo a través de las representaciones internas de sus esquemas
mentales. Estos pueden ser simples o muy complejos, generales o muy
especificos.

Otra de las caracteristicas de los esquemas es la modificabilidad en funcidon de
la experiencia o de la interaccion con esa experiencia. Cuando se reconoce un
error sobre un determinado concepto, se cambia el esquema o representacio n
mental de ese concepto.

El desarrollo cognitivo consiste en la adquisicion de una serie de estructuras
I6gicas cada vez mas complejas que permiten abordar tareas diferentes tanto en
la forma como en el contenido.
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En este desarrollo se pasa por distintos estadios. Estos pueden considerars e
como las estrategias que se utilizan para resolver situaciones y que son
cualitativamente diferentes unos de otros tanto en la forma de abordarlas, como
en la estructura.

El paso de un estadio a otro no se realiza por acumulacion de requ isitos sino que
se crean estructuras diferentes que permiten nuevas y mas complejas
posibilidades. Las adquisiciones de un estadio formalizadas por una estructura
l6gica, se integran en el siguiente de forma jerarquica en el desarrollo del
pensamiento.

Para que el sujeto evolucione, la nueva informacion ha de ser algo discrepante
con la anterior. De esta forma se produce una generalizacion o diferenciacion de
esquemas que puedan aplicarse a la nueva situacion.

Si la informacion es excesivamente discrepante, habria dificultades para
generalizar o diferenciar y si no hay discrepancia entre lo nuevo y lo anterior no
habria conflicto cognitivo, en ambos casos no se producira aprendizaje.

El mecanismo basico de conocimiento consiste en un proceso de asimilacié n
y de acomodacion interrelacionados entre si.

Mediante la asimilacion se incorpora la nueva informacién que pasa a formar
parte de los esquemas ya establecidos, es decir, de su conocimiento, pero que
no tiene por qué ser integrada en la informacién que ya poseia anteriormente.

En la acomodacién se transforma la informacién que ya tenia en funcion de la
nuevay se modifican los esquemas. Por ejemplo, en una charla o conferencia se
recibe mucha informacién, se van asimilando conceptos a medida que los
expone el conferenciante. Es posible que no se comprenda plenamente toda su
exposicién, solo se comprendera aquello que tenga relacion con lo que yase
sabia sobre el tema. Si existe diferencia, se modificaran algunos conceptos
acomodando el pensamiento a los nuevos conocimientos.

La relacion entre asimilacion y acomodacion es interactiva. De toda la
informacién disponible, sélo se asimila aquélla que tiene relacion con nuestros
conocimientos previos, los que ya habrian sido acomodados.

Si se resuelve el conflicto entre la informacion disponible y la nueva, se produce
una equilibracién conceptual.
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Para Piaget, la construccion del conocimiento en el aprendizaje se realiza
fundamentalmente mediante la interaccién con los objetos y se veria limitada no
solamente por la complejidad de la tarea, sino también por la falta de madurez
de las estructuras.

El aprendizaje se lleva a cabo de manera auténoma por parte del sujeto. La
intervencidon educativa ha de consistir en facilitar un entorno rico en estimulos
para que el alumno aprenda a medida que se desarrolla.

Suya es la aportacion de los famosos estadios de desarrollo que ha ayudado a
la graduacion de los contenidos educativos.

2.2.- Desarrollo de la inteligencia en la interaccion social: Vigostky.

Vigostky concibe al sujeto como un ser fundamentalmente social. EI
conocimiento es un producto de la interaccidon social y de la cultura. Afirma que
los procesos psicoldgicos superiores (comunicacién, lenguaje y razonamiento)
se adquieren primero en contexto social y luego se internalizan.

Posteriores hallazgos sobre el funcionamiento cognitivo vienen a confirmar que
esta internalizacién es el resultado del uso de un determinado comportamiento
mental en el contexto social, por ejemplo. un bebé articula sin intencionalidad
mama; su madre sonrie, lo refuerza y termina interiorizando que ese sonido se
refiere a su madre; ha creado un simbolo.

En el desarrollo cultural del nifio toda funcidén aparece dos veces, la primera en
la escala social (interpersonal) y luego en el individuo (intraperso nal). Esto puede
aplicarse también a las distintas funciones mentales, memoria, atencion, y ala
formacién de conceptos. Las personas atribuyen significados a las cosas y
nosotros las interiorizamos.

Otra de las aportaciones de Vigostky a la teoria del aprendizaje es su concepto
de desarrollo del individuo. Segun él existiria una zona de desarrollo, donde el
individuo podria resolver solo cualquier problema y otra area de desarroll o
proxima a ella donde no podria resolver problemas solo, pero si con la
colaboracién de comparfieros o con ayudas especificas.

En este aspecto la contradiccion con Piaget es evidente. Para Vigostky el
aprendizaje potencia el desarrollo. Un sujeto expuesto a multiples situaciones
de aprendizaje aprenderd mas que otro en situacion inferior y también se
desarrollara mas. Segun la teoria piagetiana, para que se produzca un
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aprendizaje, tiene que existir un grado de desarrollo que lo permita, como ya
dijimos anteriormente.

Vigostki también ha incidido sobre la influencia que tiene el lenguaje en el
desarrollo cognitivo general y especialmente en la formacién del pensamiento.
Este permite interacciones humanas mas ricas y su interiorizacion le ayuda a
regular su propia conductay facilitar nuevas etapas de desarrollo. Sin embargo,
Piaget no le da gran importancia al lenguaje de la Etapa preoperatoria, piens a
incluso que su caracter egocéntrico dificulta el desarrollo.

El constructivismo le debe a Vigostky el caracter social d el aprendizaje. Estudios
posteriores han reconocido la importancia de las interacciones sociales
(profesor-alumno y alumno-alumno) en el desarrollo del pensamiento , es decir
se reconoce que el alumno aprende mas eficazmente en situaciéon de
colaboracién e intercambio con compaferos. Los debates en grupo, las
discrepancias entre alumnos con distintos grados de experiencia sobre un tema
resulta muy enriquecedor porque permite contrastar la informacion y llegar a
nuevas conclusiones.

2.3.- La psicologia cognitiva: Ausubel.

La psicologia cognitiva considera que el conocimiento es una estructura que se
va creando alrededor de lo que ya conocemos.

Es cierto que la capacidad de aprendizaje cambia con la edad, como Piaget pone
de manifiesto en sus estadios, cambian los esquemas, las estructuras, pero
persiste lo conocido,que le lleva a enfrentarse a los nuevos conocimientos con
unos esquemas o representaciones previos que influiran en su aprendizaje y que
la instruccion tiene que considerar.

La principal aportacién de la psicologia cognitiva al constructivismo es que el
aprendizaje ha de ser significativo para el que aprende. Esa significacidon
dependera de las conexiones que realice entre lo nuevo y lo que ya conoce
estructurandolo en un todo organizado.

Postula el aprendizaje por comprension frente al aprendizaje mem oristico por ser
este fraccionario y sin sentido.

Implicaciones para la ensefianza:

- El profesor necesita conocer las representaciones que tienen sus alumnos
sobre los contenidos de la ensefianza.
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Los contenidos no tienen que estar totalmente organizados.

Estos constituyen los organizadores previos que sirven de puente entre
las nuevas estructuras o redes de conocimiento y las antiguas.

La evaluacién no se hace sobre el producto,respuesta verdadera o falsa
sino sobre procesos. Importa saber como llega a esa conclusion. E|
analisis de errores es igualmente importante porque orienta sobre las
dificultades del procedimiento.

Aunque el alumno tiene gran autonomia, la exposicion de contenidos
culturales por parte del profesor, ayuda a encontrar nuevas significaciones
y enriquece el proceso.
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Implicaciones para el aprendizaje:

Ausubel, Piaget y la psicologia cognitiva consideran que el individuo
aprende independientemente de su contexto social. Aprender es un placer
y el estado natural del hombre. Sin embargo,entre la teoria del aprendizaje
por descubrimiento de Piaget y la negociacidén social de contenidos de
Vigostky, existe una postura intermedia de la psicologia cognitiva que
afirma que la interaccién social favorece el aprendizaje. El intercambio de
informacion con compafieros (otros significativos) produce un conflicto
cognitivo produciendo cambios conceptuales.

Se ocupa de los procesos internos del acto de aprender.

Aprendizaje por comprension y organizaciéon frente al aprendizaje por
recepcion y repeticion inconexa de segmentos. El aprendizaje
estructurado no sélo se comprende mejor sino que se recuerda mejor.

Importa mas su proceso de respuesta que la misma respuesta aunqu e
también se valor la originalidad de éstas. En este sentido, puede favorecer
respuestas creativas.

Sefala las aportaciones mas decisivas de cada teoria del
aprendizaje. envialos a la tutoria.
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VI.- ENTRE MAQUINAS Y HERRAMIENTAS
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VI.- ENTRE MAQUINAS Y HERRAMIENTAS
1.- GRAPADORA DE TAPICERO

El uso de la grapadora esta muy extendido tanto entre estudiantes como entre
profesores. En este capitulo se quiere llamar la atencion sobre su utilidad en el
Aula de Tecnologia.

La grapadora de tapicero es un elemento imprescindible en los talleres de
tapiceria pero no asi en el caso de trabajos de tapizado realizados por
aficionados y principiantes en el tema que pueden sustituir la grapadora por el
empleo de un martillo y las grapas por unas pequefias puas.

Las grapadoras de tapicero pueden ser neumaticas o eléctricas. La diferencia

entre ellas estriba unicamente en la fuente suministradora de energia que, en el
primer caso, es aire comprimido y, en el segundo, se trata de energia eléctrica.

1.1.- APLICACIONES
- Union de dos materiales de distinta naturaleza de forma rapida y segura.
- Sujecion de ejes verticales.
1.2.- CONSTRUCCION DE UNA GRAPADORA CASERA
Materiales:
- Hojalata.
- Papel.

El proceso que se propone para construir una simple grapadora casera requiere
seguir los siguientes pasos:

- Elegir una lamina de hojalata de grosor ligeramente inferior a las grapas
que vayamos a utilizar.

- Preparar una tira de hojalata y otra de papel del mismo ancho que el de la
grapa con la que se vaya a trabajar y formar con las tiras un bloque cuyo
grosor sea ligeramente superior al de la grapa.
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Envolver con unaldmina de hojalata rectangular el bloque formado segun
lo indicado en el paso anterior.
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Siguiendo los pasos anteriores y el video de apoyo a esta
unidad en su seccién "Entre maquinas y herramientas™
podras construir de formarapida y sencilla una grapadora
que no solo te permitira probar tu habilidad sino que te
sera muy util en el bricolaje personal y te ayudara a
convencer a tus alumnos de las ventajas que posee esta
sencilla herramienta.

ACTIVIDAD

Construye una grapadora siguiendo las indicaciones del video correspondiente
a esta unidad.
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VIl.- BIBLIOGRAFIA

- Curso de ferrocarriles. Cuaderno |. "El ferrocarril y el transporte". Manuel
Losada. Editado por el Servicio de Publicaciones de la E.T.S. de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos. En su leccién 3% Rasgos esenciales del transporte
ferroviario.

- "Elementos de Ingenieria de Tréafico". Carlos Kraemer, Victor Sanchez, Juan G.
Gardeta. Pueden resultar de interés los siguientes capitulos:

- Capitulo 1. El transporte por carretera.

- Capitulo 3. Interaccién entre rueda y pavimento.
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VIIl.- GLOSARIO
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VIIl.- GLOSARIO

- CARGA: Es el peso de la materia transportada por un vehiculo.

- CELULOSA: Es la materia que forma la membrana de las células. Se
caracteriza por ser insoluble en alcohol, agua y éter. Se emplea para
fabricar papel, explosivos y barnices.

- COLA DE RESINA: Pasta hecha con resina que sirve para pegar.

- COLLERA: Es un collar de goma o de cuero, relleno, que se pone alos
bueyes o caballerias en el cuello.

- COLOFONIA: Es una resina sélida que se obtiene como residuo en |la
destilacion de la trementina. La trementina es la resina de los pinos,
abetos, terebintos y alerces.

- DESLIZAMIENTO: Es el movimiento que experimenta un cuerpo cuand o
resbala sobre una superficie lisa.

- DILUCION: La mezcla resultante después de afiadir agua a una disoluciéon
se conoce como dilucion.

- ESFUERZO TRACTOR: Representa la capacidad de arrastre de la que
dispone un movil para mover una carga.

- LIGNINA: Es la sustancia que proporciona consistencia a la madera. Es
insoluble en la mayoria de los disolventes comunes.

- MOTOR DE COMBUSTION INTERNA:
- PAVIMENTO: Suelo artificial.

- POLARIDAD: Es la cualidad que poseen algunos elementos para acumular
su carga positiva en una zona concreta y su carga negativa en otra zona
distinta. Cuando a un cuerpo que esta polarizado se le acerca otro qu e
también lo esta, se produce una atraccién entre ellos si lo que se enfrenta
es la parte positiva de uno frente a la negativa del otro y, una repulsién si
lo que se enfrenta son zonas con cargas del mismo signo.

- RASANTE: Linea que representa el eje de un camino referida a su
inclinacion con la horizontal.
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REFINO: Efecto mediante el cual se consigue purificar una sustancia.

ROZAMIENTO: Resistencia que se opone al deslizamiento de un cuerpo
sobre otro.
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IX.- SOLUCIONES

DEL CLAVO AL ORDENADOR

73



74

DEL CLAVO AL ORDENADOR



IX.- SOLUCIONES

ACTIVIDAD 5
SOLUCION

El esfuerzo de traccion que tiene que desarrollar un tren para transportar un a
determinada carga debe ser capaz de superar la resistencia a la traccién que
exista. Para resolver la actividad planteada bastara calcular la resistencia a la
rodadura que se le ofrece a un tren que circule a una velocidad de 70 km/y para
ello bastara sustituir en la formula que se nos ofrecia. Su stituyendo en la férmula
v por 70, se obtiene que la resistencia es de 5 kp/t. Como se preguntaba cual era
el esfuerzo necesario para transportar 1t, la respuesta sera 5 kp/t * 1t, es decir,
un esfuerzo de so6lo 1 kg sera necesario para transportar 1 t.
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